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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к Положению об оплате труда работников  

муниципальных учреждений, подведомственных  
Управлению экологии и природопользования  

Администрации города Челябинска 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ И РАЗМЕР  

ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА 

 
№ 

п/п 

Перечень выплат  

компенсационного характера 

Размер выплат  

компенсационного характера 

1. Доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных: 

 1) при выполнении работ различной 

квалификации 

в соответствии со статьей 150  

Трудового кодекса Российской Федерации 

 2) при расширении зоны 

обслуживания 

не более 100 процентов  

оклада (должностного оклада) работника 

 3) при увеличении объема работы 

 4) при совмещении профессий 

(должностей) не более 100 процентов  

оклада (должностного оклада)  

по вакантной должности  

либо по должности  

временно отсутствующего работника 

 5) за исполнение обязанностей   

временно отсутствующего 

работника без освобождения  

от работы, определенной  

трудовым договором 

 6) при разъездном характере работы не более 50 процентов  

оклада (должностного оклада) 

 7) за сверхурочную работу за первые два часа работы – в полуторном 

размере от оклада (должностного оклада),  

за последующие часы – в двойном размере  

от оклада (должностного оклада) 

 8) при выполнении работ в выходные  

и нерабочие праздничные дни 

в соответствии со статьей 153  

Трудового кодекса Российской Федерации 

 
9) за работу в ночное время 

20 процентов  

от оклада (должностного оклада) 

2. Выплаты работникам, занятым на работах с: 

 1) вредными и (или) опасными 

условиями труда 

4, 8, 12 процентов  

от оклада (должностного оклада) 

 2) особо вредными и (или) особо 

опасными условиями труда 

16, 20, 24 процентов  

от оклада (должностного оклада) 

3. Выплаты за работу в местностях  

с особыми климатическими условиями 

(районный коэффициент) 

15 процентов к заработной плате 

 

 

 

Председатель  

Челябинской городской Думы  А.В. Шмидт 

 
 

Глава города Челябинска  Н.П. Котова  

https://internet.garant.ru/document/redirect/12125268/150
https://internet.garant.ru/document/redirect/12125268/153
https://internet.garant.ru/document/redirect/12114074/1

